
北京市农业技术系列中级专业技术资格评审委

员会

职称申报信息表

个人申请

级别 中级

申报系列 农业技术

申报专业评委会 北京市农业技术系列中级专业技术资格评审委员会

申报专业  兽医

证书专业  兽医

申报专业技术资格  兽医师

基础信息

手机号码 15810817907 证件号码 500231199512106066

姓名 贺瑶瑶 户口所在地 重庆市垫江县程溪镇丰胜2组

性别 女 参加工作时间 2022-07-01

出生年月 1995-12-10
从事申报专业
工作年限

4

民族 汉族 现从事专业 兽医

参加学术团体
及职务

无 工作单位 北京中农大动物医院有限公司

参保单位 北京中农大动物医院有限公司 所在部门 麻醉科

社会信用代码 911101080612899014 行政职务 副主任

档案存放单位重庆市垫江县人才中心

学历信息-A3

往年所填信息

学历 学位 毕业时间 毕业院校 所学专业 学历证书编号

无

本年度所填信息

学历 学位 毕业时间 毕业院校 所学专业 学历证书编号

硕士研究生 无 2022-06-07 四川农业大学 兽医 0276

本科 无 2019-06-10 四川农业大学 动物医学 0667

继续教育-A4

往年所填信息

起始时间 结束时间 组织单位 学习内容 学习形式 学时
考试考核结

果

无

本年度所填信息

考试考核结



起始时间 结束时间 组织单位 学习内容 学习形式 学时 果

2025-10-01 2025-11-18
世界小动物
兽医协会（W

SAVA）

小动物疼痛
模块三：疼
痛管理实践

其他 16 优秀

2025-07-01 2025-09-24
世界小动物
兽医协会（W

SAVA）

小动物疼痛
管理模块二
：预估和治
疗疼痛

其他 12 优秀

2025-05-11 2025-05-17 玛氏皇家

香港VSH动物
医院游学，
学习VSH急重
症中心医院
的常规接诊
模式、常见
转诊疾病等

面授 7 其他

2025-04-25 2025-06-25
世界小动物
兽医协会（W

SAVA）

小动物疼痛
管理模块一
：理解和评
估疼痛

其他 8 优秀

2025-03-27 2025-03-29 硕腾公司

小动物急诊
相关内容 包
括常见急诊
病例诊疗

面授 21 其他

2025-02-26 2025-02-27
南农动药和
海正动保

犬猫慢性疼
痛管理

面授 10 其他

2024-05-14 2024-05-17 海正动保
小动物临床
急诊和重症

管理
面授 12 其他

2022-03-17 2023-01-12

中国兽医协
会 中国农业
大学动物医

院

小动物临床
系列公益课

其他 45 其他

工作经历-A5

往年所填信息

开始时间 结束时间 工作单位 部门 职务

无

本年度所填信息

开始时间 结束时间 工作单位 部门 职务

2022-07-01 2026-06-30
北京中农大动物医

院有限公司
无 无

职称及职业资格信息-A6

往年所填信息

取得时间
职称及专业技术人员职

业资格信息
专业 颁发单位

无

本年度所填信息

取得时间
职称及专业技术人员职

业资格信息
专业 颁发单位



2021-01-26 执业兽医资格证书 兽医 中华人民共和国农村农
业部

专业技术人员资格考试-A7

往年所填信息

级别 考试名称 考试时间 证书编号 科目

无

本年度所填信息

级别 考试名称 考试时间 证书编号 科目

无

专业技术工作概述

专业技术工作概述

主要从事犬、猫的临床麻醉管理，同时涉及部分异宠麻醉及介入手术麻醉管
理。入职以来共计麻醉病例近2400例，在临床工作中，始终坚持围手术期全
程化麻醉管理理念，涵盖术前评估、麻醉方案制定、术中监护及术后疼痛管
理全流程。术前对患畜进行全面病情评估与麻醉耐受性分析，制定个体化麻
醉方案。熟练掌握静脉麻醉，吸入麻醉及静吸复合麻醉，常用头部、四肢、
躯干等多类型手术局部麻醉等技术，术中运用心电图、血压、脉搏血氧饱和
度、呼气末二氧化碳、有创血压等多参数监护设备全程监测生命体征，确保
麻醉平稳安全。针对心脏病、呼吸系统疾病及老年动物等高危病例，积累了
丰富的围手术期麻醉与镇痛管理经验。目前了解啮齿类、爬行类部分异宠麻
醉管理。此外，也承担本院麻醉科当日负责人工作，主要是协调当日手术麻
醉顺序、与门诊医生及其他科室沟通协调当日麻醉病例。 二、预防门诊工
作 2024年-2025年，在完成麻醉专科工作的同时，本人承担本院犬、猫预防
门诊工作，系统开展宠物健康管理服务。负责制定并执行犬、猫个体化疫苗
接种计划，涵盖核心疫苗的首免与加强免疫程序、抗体检测评估及过敏反应
应急处置。规范开展定期驱虫管理，根据寄生虫流行规律与患畜生活习性制
定科学驱虫方案。全面实施犬、猫年度健康体检，通过临床检查、实验室检
测及影像学评估等手段，早期筛查潜在健康问题。同时向宠主提供专业的健
康管理咨询与养宠指导，提升宠物福利水平与宠主满意度。 三、急重症门
诊住院医 2025年-2026年，本人承担本院急重症病例的接诊辅助工作。在急
诊工作中，独立完成急诊病例的初步评估、紧急处置与分流，熟练掌握心肺
复苏、气管插管、动静脉穿刺等急救技能。在住院部轮转期间，负责住院动
物的日常照护、病情动态监测与医疗记录管理，根据病情变化及时调整治疗
方案，与主治医师协作优化诊疗策略。同时承担带教实习学生及助理的任务
，参与团队建设与临床经验分享。 四、管理工作 2024年至今，承担本院麻
醉科副主任工作，负责医疗质量控制、保障日常医疗业务高效、安全顺畅的
运行，建立医疗质量管理体系、制定并监督执行麻醉SOP与标准、组织不良
事件复盘（M&M）、建立医生与技师分级体系、推进医疗安全改进项目，以
及科室内事务性工作。 五、带教工作 本人也负责学生、进修医生的带教工
作

专业奖项-B2

往年所填信息

名称 项目内容 排名 时间 授予颁布单位

无

本年度所填信息

名称 项目内容 排名 时间 授予颁布单位

第一届小动物专科
大会麻醉分会病例

2025年“昂迈杯”
兽医（小动物）麻 2 2025-07-23 中国兽医协会



大赛 醉病例大赛

四川省畜牧兽医学
会兽医外科与小动
物医学分会学术讨

论会

四川省畜牧兽医学
会兽医外科与小动
物医学分会第16次

学术讨论会

优秀 2023-08-23
四川省畜牧兽医学
会兽医外科与小动

物医学分会

所获荣誉-B3

往年所填信息

时间 表彰奖励名称 授予机构

无

本年度所填信息

时间 表彰奖励名称 授予机构

2024-12-30 2024年度优秀员工 北京中农大动物医院有限公司

发表论文/专著/编著-B4

往年所填信息

论文/论著/译著名
称

发表时间
刊物名称/期号/出
版单位/学术会议

名称
总章节数或总字数

独立撰写/合作撰
写/本人排名

无

本年度所填信息

论文/论著/译著名
称

发表时间
刊物名称/期号/出
版单位/学术会议

名称
总章节数或总字数

独立撰写/合作撰
写/本人排名

兽医内科学教程 2026-04-01
辽宁科学技术出版

社
1206000 参译第九位

兽医外产科学 2024-10-15
西南交通大学出版

社
372000 参编第六位

取得专利/技术标准-B5

往年所填信息

专利/技术标准
类型

专利/技术标准
名称

角色 时间 授予颁布机构 目前所处阶段

无

本年度所填信息

专利/技术标准
类型

专利/技术标准
名称

角色 时间 授予颁布机构 目前所处阶段

无

其他业绩成果-B6

往年所填信息

业绩成果类型 业绩成果名称 本人角色排名 完成时间 应用机构领域 目前应用状态

无

本年度所填信息

业绩成果类型 业绩成果名称 本人角色排名 完成时间 应用机构领域 目前应用状态

无



专业技术工作-C1

往年所填信息

工作项目名称 起始时间 结束时间 工作项目内容
本人职责与本
人工作情况

证明人

无

本年度所填信息

工作项目名称 起始时间 结束时间 工作项目内容
本人职责与本
人工作情况

证明人

疼痛管理项目 2026-04-05 2026-06-30

为规范动物疼
痛的识别、评
估与治疗，提
高医疗质量与
动物福利水平
，降低围术期
并发症及医疗
纠纷。在全院
范围内建立并
推行标准化、
系统化的疼痛
管理体系，实
现“全员意识
、全员识别、
全员管理”。
项目包括疼痛
管理的评估与
管理标准制度
，评估工具，
培训体系。合
作部门包括住
院部、门诊医
生、市场营销
部等本院部门
。完成情况：
制定了疼痛管
理评估与管理
手册、在本院
公众号发布4篇
疼痛管理相关
推文、录制疼
痛管理宣传视
频、完成4次院
内疼痛管理的

培训。

主导项目策划
、落地管控、
成效分析与收
尾复盘。前期
围绕全院建立
系统化疼痛管
理体系的核心
目标，牵头编
制疼痛管理手
册、各类 SOP 
及围手术期、
慢性疼痛标准
化诊疗路径；
同步确定犬猫
专用疼痛评分
工具，设计纸
质评分卡。落
地阶段跟进院
内制度推行、
分层培训、入
院及围手术期
动态疼痛评估
全流程监督，
统筹 5 月疼痛
管理科普推广
工作，协调解
决医护执行标
准不统一、评
分落实不到位
等问题，通过
线上线下结合
培训、标准化
文书规范等手
段提升全员实
操能力。项目
实施中持续统
计各项达标数
据，对比目标
完成推广效果
，项目结束后
开展全面复盘
，梳理执行短
板并完善优化
方案，推动全
院疼痛评估、

成安慰



干预规范化落
地，有效达成
各项量化管理

目标。

镇静项目推广 2024-05-01 2024-06-01

二 项目内容 1
血检：采血 2 
影像学检查：X
线、超声、CT
（不需要插管
类） 4 皮肤活
检、耳道检查
、细胞学检查 
5 外科手术操
作：外伤处理
、导尿、眼科
类、拆线、气
管灌洗、食道
饲、直肠取粪
等 6 其他检查
：体格检查，
口炎猫的检查
，疼痛程度强
的检查 7 镇静
程度：浅镇静
、中度镇静、
深度镇静 三 
目标人群 1 门
诊医生：镇静
的治疗机制和
独特的优势；
学术性可强一
些 2 宠主：镇
静本身给患宠
带来的舒适性
，动物福利 合
作部分为院内
所有的科室和
门诊医生，最
后将镇静病例
提升2倍。

本项目中我担
任镇静推广项
目统筹负责人
，全面负责项
目全周期管理
工作。前期围
绕减轻患宠疼
痛焦虑、提升
诊疗效率与动
物福利的核心
目标，完成整
套推广方案规
划，异化宣传
内容，细化院
内、院外多渠
道推广细则并
排定时间进度
。项目落地阶
段全程监督各
项任务推进，
跟进线上推文
、科普视频、
院内宣讲、问
卷调研、科普
卡片等物料制
作与投放，及
时协调解决宣
传素材产出、
医护宣讲衔接
等问题。同步
收集宣传数据
开展推广效果
分析，活动结
束后组织全面
复盘，总结宣
传渠道优劣与
推广痛点，形
成优化改进方
案。依靠分人
群精准宣传、
线上线下联动
的实施思路，
有序推进全部
推广工作，助
力院内镇静诊
疗理念普及。

成安慰

本次项目为中

我主要承担病
例板块统筹及
论坛后勤保障
相关工作。每
年内容类似，



2022年-2024年
小动物麻醉与
疼痛管理论坛

2022-10-27 2024-12-03

国农业大学教
学动物医院主
办的2022 -202
4年麻醉与疼痛
管理论坛。每
年1次，项目目
标是面向行业
推广麻醉诊疗
理念，传递 “
医院要发展，
麻醉要先行” 
核心思想。院
内麻醉团队输
出 9 项专业课
题，围绕麻醉
安全、行业发
展、临床疼痛
管理难点展开
交流，同步设
置麻醉热身赛
解析、优秀病
例分享、圆桌
论坛多元特色
环节。本次活
动联合爱德士
、迈瑞医疗，
多方配合保障
活动落地。峰
会全程线上举
办，各板块流
程完整有序，
课题分享、病
例评审、交流
研讨全部顺利
开展，所有既
定任务均如期
落地，每场论
坛会圆满收官

。

核心负责 “优
秀麻醉病例报
告分享” 全流
程收集与数据
统计，收集整
理病例报告 20
-35份。评审阶
段严格落实盲
审要求，向 8 
位评审专家分
发隐去作者信
息的病例材料
，搭建线上共
享评分表供专
家独立打分，
同步完成全部
评分数据汇总
核算，筛选出
排名前 4 的优
质病例，对接
对应投稿人沟
通论坛现场病
例分享相关安
排。同时统筹
论坛配套保障
工作，完成获
奖奖状整理、
发放事宜，全
程做好现场后
勤协调，保障
病例评审、论
坛分享各环节
有序推进。工
作中依托线上
表格标准化统
计数据，规范
盲审流程规避
评审偏差，高
效完成资料归
集、数据核算
、人员对接及
后勤支撑等多
项任务。

成安慰

答辩代表作

代表作类型 专业论文

代表作名称 一例肥厚型心肌病合并氮质血症患猫麻醉病例报告

撰写时间 2024-07-28

代表作主要内容（
摘要）及转化应用
情况

探讨肥厚型心肌病（HCM）合并氮质血症患猫的麻醉管理方案，并记录相关 
并发症的应对措施。记录 HCM 合并氮质血症患猫进行开腹探查与人工绕道
输 尿管放置术的麻醉过程，分析术中出现的并发症及所采取的干预措施。
患猫麻醉 过程中出现了低血压及低体温，术中选择降低麻醉深度调整血压
，术后通过热风 毯恢复体温。HCM 及氮质血症合并的患者麻醉风险会更大



    人事部门印章：
    （或工作单位公章）
    年    月    日

    人事部门负责人（签字）：

    联系电话：

，麻醉医生需要制定 合理的麻醉方案，以最大程度降低肾心综合征患宠的
麻醉风险。

个人情况补充说明

无

工作单位审核意见

    申报人 于________年________月到我单位工作。我单位对其填写的学习    贺瑶瑶    

经历、工作经历、工作内容和业绩情况以及提交的申报材料、履职情况进行了严格审核，情

况属实。 同时，已在单位内部完成了不少于5个工作日的公示。经公示无异议，我单位人事

部门同意推荐，并对审核和推荐意见的真实性负责。

    推荐意见：___________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________
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